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1. Опис навчальної дисципліни
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	26 «Цивільна безпека»

262 «Правоохоронна діяльність»

бакалавр 
	Цикл професійної та практичної підготовки

Навчальний курс:3

Семестр: 6

(номер)

залік

	Тижневих годин для денної форми навчання:

6 семестр:

аудиторних: 36 год. 

самостійної роботи: 36 год.


	
	Розподіл навчальної дисципліни за видами занять:

(денна форма навчання)

Лекції – 16 год.;

Практичні заняття – 20 год.; Самостійна робота – 36 год.;




2. Мета та завдання навчальної дисципліни
Становлення правової держави, надійне забезпечення прав і свобод людини і громадянина, зміцнення законності потребують підвищення ефективності роботи органів внутрішніх справ. У виконанні завдань та функцій, покладених на органи внутрішніх справ, значна роль належить службі дільничних офіцерів поліції, найчисленнішому підрозділу офіцерів Національної поліції, які на закріплених за ними дільницях практично виконують всі функції, покладені на поліцію, працюючи безпосередньо з населенням. 

За роки незалежності нашої держави Президентом України, Кабінетом Міністрів України та безпосередньо Міністерством внутрішніх справ України було прийнято ряд нормативно-правових документів, що були направлені на встановлення загальних правових засад та конкретних заходів з удосконалення роботи органів внутрішніх справ, в тому числі служби дільничних офіцерів поліції, покращення умов їхньої праці та матеріального забезпечення. Так, діяльність дільничних офіцерів поліції здійснюється адміністративно-правовими засобами і скерована на забезпечення особистої безпеки громадян, захист їхніх прав і свобод, законних інтересів, охорону публічної безпеки та порядку, на профілактику правопорушень і боротьбу зі злочинністю. Від її ефективності багато в чому залежить стан правопорядку. Діяльність дільничних офіцерів поліції, на відміну від працівників інших служб, є багатофункціональною і забезпечує у визначеному обсязі всі напрямки і види адміністративної діяльності в цілому. Цим визначається їх особливе місце, роль та значення у вирішенні завдань, що постають перед органами внутрішніх справ (Національною поліцією). Враховуючи той факт, що дільничний офіцер поліції є фактично обличчям Національної поліції неприпустимими стають порушення з боку останніх прав і свобод громадян, їхніх законних інтересів, дисципліни і законності, помилки в застосуванні чинного законодавства і нормативних актів.
У зв'язку з означеними обставинами ведення навчальної дисципліни «Організація служби дільничних офіцерів поліції» є вельми актуальним.
Метою вивчення даної дисципліни є допомога курсантам в оволодінні необхідним понятійним апаратом, який дозволяє мати уявлення про особливості організації діяльності дільничних офіцерів поліції, їх правовий статус, завдання та функції, права та обов’язки; особливості планування та організації діяльності дільничних офіцерів поліції, громадських помічників; сприяння розвитку логічного мислення шляхом наведення заходів, необхідних для вдосконалення процесу організації роботи дільничного офіцера поліції; прищеплення навичок самостійного вивчення матеріалу з використанням довідкової, методичної і спеціальної літератури.

Складовими мети навчальної дисципліни «Організація служби дільничних офіцерів поліції» є:

· освітня (навчальна) – сприяти становленню сучасного всебічно-розвинутого висококваліфікованого фахівця-юриста, здатного на достатньому рівні репрезентувати органи поліції у відносинах з іншими державними органами, а також органами місцевого самоврядування та громадянами, формувати та розвивати правові знання та уміння аналізувати нормативно-правові акти і інші документи; виробляти навички самостійного аналізу адміністративно-правових явищ, умінь застосовувати отримані знання при оцінці конкретної ситуації; оволодівати професійними вміннями і навичками; 

· виховна – формувати ціннісні орієнтири відповідно до принципів гуманізму, демократії, соціальної справедливості, поваги до особистості; виховувати активну громадянську позицію; сприяти усвідомленню ролі та значення правозастосовчої діяльності в розбудові та зміцненні української держави; формувати у працівників поліції високий рівень правової свідомості та правової культури, професійних та особистісних якостей.

Завданнями вивчення дисципліни «Організація служби дільничних офіцерів поліції» є засвоєння основних знань і навичок з організації діяльності дільничних офіцерів поліції. Дисципліна «Організація служби дільничних офіцерів поліції» є однією із важливих дисциплін, необхідних для належної освіти курсантів, та має важливе значення для успішного подальшого засвоєння загальнотеоретичних і спеціальних дисциплін, які вивчаються в рамках програми.
Після закінчення вивчення курсу «Організація служби дільничних офіцерів поліції» курсанти 
повинні знати:
· поняття, зміст та основні напрямки адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції (далі ДОП);

· чинне законодавство України, норми якого регулюють адміністративну діяльність ДОП;

· завдання та функції ДОП на поліцейській дільниці;

· порядок організації роботи ДОП на поліцейський дільниці;

· специфіку адміністративно-юрисдикційної діяльності ДОП;
· особливості провадження у справах про адміністративні правопорушення, підвідомчі ДОП;

· форми, види взаємодії ДОП із уставами, підприємствами, організаціями різної форми власності, населенням в сфері забезпечення публічної безпеки та порядку, профілактики правопорушень;

· форми взаємодії ДОП із підрозділами Національної поліції та іншими правоохоронними органами;
· підстави і порядок застосування адміністративного нагляду за особами, звільненими з місць позбавлення волі;

· адміністративна діяльність ДОП щодо виконання законодавства про попередження насильства в сім’ї;

· взаємодія ДОП із іншим органами виконавчої влади, місцевого самоврядування, громадськістю щодо попередження насильства у сім’ї.
вміти:
· формулювати визначення основних понять адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції;

· добирати нормативні акти, які регламентують певні напрямки адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції;

· тлумачити адміністративно-правові норми;

· застосовувати до конкретних правових ситуацій норми адміністративного законодавства України, яке регулює: порядок прийняття управлінських рішень дільничними офіцерів поліції; напрямки діяльності дільничних офіцерів поліції; правове положення та структуру підрозділів дільничних офіцерів поліції; права та обов’язки дільничних офіцерів поліції; форми взаємодії дільничних офіцерів поліції з іншими правоохоронними органами, населенням в сфері забезпечення публічної безпеки та порядку, профілактики правопорушень; підстави і межі застосування заходів поліцейського примусу; порядок здійснення процесуальних дій та оформлення адміністративно-процесуальних документів; підстави і порядок притягнення винних до адміністративної відповідальності; провадження у справах про адміністративні правопорушення, підвідомчі дільничним офіцерам поліції; 

· складати відповідні адміністративно-процесуальні документи: протокол про адміністративне правопорушення, постанову про накладення адміністративного стягнення, рапорти, висновки за матеріалами (наприклад, перевірки за зверненнями громадян), тощо.
3. Програма навчальної дисципліни
ТЕМА №1. Правове регулювання служби дільничних офіцерів поліції  
Завдання  дисципліни «Організація служби дільничних офіцерів поліції». 
Правове регулювання адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції. Поняття та призначення служби дільничних офіцерів поліції. Служба ДОП та її місце в структурі Національної поліції: історико-правовий екскурс.

Основні завдання дільничного офіцера поліції на поліцейській дільниці. Особливості функцій та принципів служби ДОП щодо виконання чинного законодавства України. Права дільничного офіцера поліції.  
ТЕМА №2. Дільничний офіцер поліції як представник Національної поліції на поліцейській дільниці
Призначення служби дільничних офіцерів поліції. Основні завдання та функції діяльності дільничних офіцерів поліції. Організаційна структура служби дільничного офіцера поліції. Організація роботи ДОП на поліцейській дільниці:

· порядок призначення на посаду дільничного офіцера поліції;
·  порядок, підстави передачі виконання обов'язків ДОП на поліцейській дільниці іншому дільничному офіцеру поліції;
·  паспорт поліцейської дільниці як основний документ у якому міститься інформація про обслуговувану територію.  
 Особливості організації роботи дільничних офіцерів поліції в сільській місцевості. Основні обов'язки дільничного офіцера поліції, старшого дільничного офіцера поліції на поліцейській дільниці. 

Тема № 3. Адміністративно-юрисдикційна діяльність ДОП (провадження в справах про адміністративні правопорушення)

Поняття та зміст адміністративно-юрисдикційної діяльності ДОП.

Поняття, завдання та принципи провадження в справах про адміністративні правопорушення. Особливості провадження в справах про адміністративні правопорушення, підвідомчі Національній поліції. Стадії провадження в справах про адміністративні правопорушення: поняття та види.

Стадія порушення адміністративної справи: теоретико-правова характеристика. Підстави, межі, порядок застосування заходів забезпечення провадження.
Особливості стадії розгляду та прийняття рішення справ про адміністративні правопорушення у сфері забезпечення публічної безпеки та порядку. Оскарження рішення винесеного поліцейським. Стадія виконання постанови у справі про адміністративні правопорушення. 
ТЕМА №4. Взаємодія дільничного офіцера поліції з іншими підрозділами Національної поліції, державними установами  та громадськості
Сутність та значення взаємодії в діяльності служби ДОП. Основні форми та види взаємодії служби дільничних офіцерів поліції із службами Національної поліції:

· внутрішня та зовнішня види взаємодії;

· організаційно-управлінська та організаційно-тактична форми взаємодії.

Взаємодія дільничних офіцерів поліції з слідчими, працівниками патрульної служби поліції та іншими правоохоронними органами. 
Здійснення взаємодії ДОП з державними органами, громадськими формуваннями,  населенням, фізичними та юридичними особами. 
ТЕМА № 5. Превентивна діяльність ДОП. Підстави і порядок здійснення ДОП адміністративного нагляду  за особами, звільненими з місць позбавлення волі. Попередження ДОП рецидивної злочинності.

Превентивна діяльність ДОП. Види превентивної діяльності дільничного офіцера поліції на поліцейській дільниці.

Функції ДОП у здійсненні індивідуально-профілактичної роботи з особами, засудженими до покарань, не пов'язаних із позбавленням волі. 

Порядок здійснення контролю за особами, звільненими з місць позбавлення волі та ведення профілактичних справ на них. 

Адміністративний нагляд: поняття та види. Організація та порядок здійснення ДОП спеціального адміністративного нагляду за особами щодо яких його встановлено. Категорії осіб, щодо яких встановлено адміністративний нагляд.
Адміністративний нагляд ДОП за особами, звільненими з місць позбавлення волі: підстави, строки, порядок встановлення та припинення. Загальні правила адміністративного нагляду за особами, звільненими з місць позбавлення волі. Підготовка матеріалів в установах кримінально-виконавчої системи щодо встановлення судами адміністративного нагляду. Організація здійснення адміністративного нагляду в територіальних органах Національної поліції. Порядок підготовки матеріалів у територіальних органах Національної поліції щодо встановлення судами адміністративного нагляду. Відповідальність за порушення правил та обмежень адміністративного нагляду.
ТЕМА № 6. Адміністративна діяльність дільничного офіцера поліції щодо виконання законодавства про попередження насильства в сім'ї
Правове регулювання адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції щодо виконання законодавства про попередження насильства в сім'ї. Поняття та види насильства в сім'ї. Підстави для вжиття заходів щодо попередження насильства в сім'ї.

Повноваження та взаємодія ДОП із спеціально уповноваженим органом центральної виконавчої влади щодо діяльності у вказаній сфері. Кризові центри. Центри медико-соціальної реабілітації потерпілих. Корекційні програми. Офіційне попередження про неприпустимість вчинення насильства в сім'ї, захисний припис. 

Взяття та зняття з профілактичного обліку осіб, які вчинили насильство в сім'ї дільничним офіцером поліції. 

Вчинення насильства або реальна його загроза щодо неповнолітніх членів сім’ї. Співпраця ДОП з органами опіки та піклування у сфері попередження насильства у сім’ї.

Відповідальність за вчинення насильства в сім’ї. 
4.Структура навчальної дисципліни

4.1.2. Розподіл часу навчальної дисципліни за темами (денна форма навчання)

	
	Номер та найменування теми
	Кількість годин відведених на вивчення навчальної дисципліни
	Література, сторінки
	Вид контролю

	
	
	Всього
	З них:
	
	

	
	
	
	лекції
	Практичні заняття
	Семінарські заняття 
	Лабораторні заняття
	Самостійна робота
	
	

	Семестр № 2



	
	Тема № 1: 

Правове регулювання служби дільничних офіцерів поліції  
	10
	2
	2
	0
	0
	6
	[1-28, С.4-110; 29; 30, С.5 -66; 31, С.3-23; 13, С.5-56; 34, С.3-52; 35; 37]
	

	
	Тема № 2: 
Дільничний офіцер поліції як представник Національної поліції на поліцейській  дільниці
	10
	2
	2
	0
	0
	6
	[1-28, С.4-110; 29; 30, С.5 -66; 31, С.3-23; 33, С.5-56; 34, С.3-52; 35; 37]
	

	
	Тема № 3: 

Адміністративно-юрисдикційна діяльність ДОП (провадження в справах про адміністративні правопорушення)

	14
	4
	4
	0
	0
	6
	[1-28, С.112-131; 30; 31,С.67-98; 33, С. 30-113; 34, С.57-63; 36]
	

	
	Тема № 4:
 Взаємодія дільничного офіцера поліції з іншими підрозділами Національної поліції, державними установами і населенням
	12
	2
	4
	0
	0
	6
	[1-28, С.112-131; 30; 31,С.67-98; 33, С. 30-113; 13, С.57-63]
	

	
	Тема № 5:

Профілактична діяльність ДОП. Підстави і порядок здійснення ДОП адміністративного нагляду  за особами, звільненими з місць позбавлення волі. Попередження ДОП рецидивної злочинності.

	12
	2
	4
	0
	0
	6
	[1-28, С. 65-93; 29; 30 С.39-56; 13, С.157-177; 12; 14  С.66-12]
	

	
	Тема № 6:

Адміністративна діяльність дільничного офіцера поліції щодо виконання законодавства про попередження насильства в сім'ї

	14
	4
	4
	0
	0
	6
	[1-29; 30 С.67-88; 31, С.113-155; 32; 33, С. 63-80; 13,  С.88-110; 11; 15; 16; 13]
	

	     Всього за семестр :
	72
	16
	20
	0
	0
	36
	
	(залік)


4.1.3. Завдання на самостійну роботу з навчальної дисципліни

	Завдання що виносяться на самостійну роботу курсанта (слухача)
	Література

	
	
	Тема № 1: Організація служби дільничних офіцерів поліції 
	[2, 4-25, 27-32, 45-50]

	
	
	
	1. Сформулюйте завдання та визначте систему дисципліни «Організація служби дільничних офіцерів поліції». 
	

	
	
	
	2. Визначте у чому полягають співвідношення та відмінності дисципліни «Організація служби дільничних офіцерів поліції» від інших юридичних дисциплін, що вивчаються у вищих навчальний закладах зі специфічними умовами навчання.
	

	
	
	
	3. Визначте: поняття та характерні риси адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції.
	

	
	
	
	4. Поняття та призначення служби ДОП, її місце в Національній поліції : історично-правовий екскурс.
	

	
	
	
	5. Назвіть правові засади здійснення адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції та її основні напрямки.
	

	
	
	
	6. Основні завдання дільничних офіцерів поліції на обслуговуваній ним поліцейській дільниці.
	

	
	
	
	7. Встановіть особливості функцій роботи ДОП
	

	
	
	
	8. Розгляньте принципи роботи дільничного офіцера поліції
	

	
	
	
	9. Охарактеризуйте види адміністративної діяльності дільничного офіцера поліції : забезпечення публічної безпеки та порядку, нагляд за реалізацією законодавства у діяльності дозвільної системи, забезпечення реалізації прав громадян на вільне пересування та обрання місця проживання, охорона об’єктів.
	

	
	
	
	10. Засвойте поняття: публічний порядок; публічна безпека; наказ; інструкція; плани оперативно-службової дiяльностi; паспорт поліцейської дільниці.
	

	
	
	
	11. Сформулюйте відповіді на запитання:
а) які обов'язкові відомості повинні міститись у паспорті поліцейської дільниці?

б) в чому полягають особливості ведення паспорта поліцейської дільниці? 

в) хто і коли повинен вносити зміни до паспорту поліцейської дільниці?
	

	
	
	
	12. Назвіть завдання, структуру дільничних офіцерів поліції.  
	

	
	
	
	11.Спираючись на норми законодавства України (зокрема, Закону України «Про Національну поліцію», Наказу МВС № 550 “Положення про службу дільничних інспекторів міліції в системі МВС України”) підготуйте доповідь за темами: 

«Завдання, функції та структура ДОП». 

«Права і обов’язки старшого дільничного офіцера». 

«Завдання і функції Департаменту превентивної діяльності».
	

	
	
	
	12. Підготуйте реферат за темами:
«Історичні етапи становлення служби дільничних офіцерів поліції »

«Забезпечення публічної безпеки та порядку».
«Публічна безпека та порядок, їх співвідношення з правопорядком».
«Правове положення, завдання та основні функції дільничного офіцера поліції». 
	

	
	
	Тема № 2. Дільничний офіцер поліції як представник Національної поліції  на поліцейській  дільниці 
	[2-4, 7-9, 14-15, 19, 21-24, 28-31, 34, 36, 38, 41-47, 43-50]

	
	
	
	1.Визначте призначення служби дільничних офіцерів поліції
	

	
	
	
	2. Встановіть поняття дільничного офіцера поліції як посадової особи Національної поліції
	

	
	
	
	2. Засвойте основні завдання діяльності дільничних офіцерів поліції.  
	

	
	
	
	3. Назвіть функції діяльності дільничних офіцерів поліції.  
	

	
	
	
	4. Засвойте порядок організації роботи дільничного офіцера поліції  на поліцейській дільниці. 
	

	
	
	
	5. Розкрийте порядок призначення та звільнення із посади дільничного (старшого) офіцера поліції; якими психологічними, професійним та вольовими рисами повинен характеризуватися кандидат на посаду ДОП.
	

	
	
	
	6. Сформулювати відповіді на запитання:

а) підстави та порядок передачі виконання обов'язків на поліцейській дільниці іншому ДОП ? 

в) який приблизний обсяг роботи, кількість населення розраховується на одного дільничного офіцера поліції у місті та сільській місцевості?

г) яку мету переслідує планування роботи ДОП?
	

	
	
	
	7. Встановіть повноваження старшого дільничного офіцера поліції
	

	
	
	
	8. Визначить поняття, порядок призначення та звільнення з посади громадського помічника ДОП.
	

	
	
	
	9. Дайте характеристику адміністративно-юрисдикційним повноваженням громадського помічника ДОП.
	

	
	
	
	10. Вивчіть критерії оцінки роботи служби ДОП.  
	

	
	
	
	11. Дослідіть особливості організації роботи ДОП у сільській місцевості.              
	

	
	
	
	12. Вкажіть шляхом вжиття яких заходів ДОП покращує виконання покладених на нього завдань у сільській місцевості? 
	

	
	
	
	13. Назвіть поняття та правові основи дільності громадського помічника  ДОП (порядок призначення, повноваження тощо). 
	[3, 21, 46]

	
	
	
	14. Підготуйте реферат за темами:
«ДОП як представник Національної поліції на поліцейській  дільниці».

«Порядок проходження служби ДОП».

«Порядок надання чергових та позачергових відпусток ДОП».
«Громадські формування як передумова залучення громадського помічника до співпраці з  ДОП».

«Організація роботи громадського помічника ДОП».
	


5. Індивідуальні навчально-дослідні завдання
Робочими навчальними планами не передбачено виконання контрольної роботи за даною навчальною дисципліною.

6. Методи навчання
Навчання з дисципліни «Організація служби дільничних офіцерів поліції» проходить у формі лекцій, семінарських занять та самостійної роботи.
Дисципліна «Організація служби дільничних офіцерів поліції» складається з шести тем, і розрахована на 74 навчальні години, з яких 18 годин лекційних занять, 20 годин практичних занять, та 36 години навчального часу передбачено для самостійного опанування курсантами навчальних питань з дисципліни. Також передбачено проведення контрольної роботи. 
Лекційні заняття – це форма аудиторного заняття курсантів, яка на проблемному рівні забезпечує доведення лектором навчальної інформації шляхом викладання загальних і особливих положень навчальної дисципліни. За своїм змістом лекції охоплюють основний теоретичний матеріал найважливіших тем навчальної дисципліни. Лекції є основним джерелом знань, які проводяться в класичній академічній формі. Метою кожної лекції є висвітлення лектором проблемних аспектів дисципліни, характеристика основних категорій, ретельний догляд окремих особливостей теми з метою формування у курсантів комплексу сучасних знань, вмінь та навичок у сфері адміністративно-правового регулювання суспільних відносин. Для досягнення названої мети необхідним уявляється вивчення сучасної наукової та навчальної літератури з адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції; аналіз європейського законодавства, а також міжнародних нормативно-правових актів та ін.
Семінарське (практичне) заняття – це форма навчального заняття, під час якого викладач організує детальний розгляд курсантами окремих теоретичних положень навчальної дисципліни та формує вміння і навички їх практичного застосування шляхом індивідуального виконання курсантом сформульованих завдань. Контроль теоретичних знань курсантів на семінарських (практичних) заняттях забезпечується обговоренням попередньо визначених питань, до яких курсанти повинні самостійно готувати доповіді (виступи); вмінням формулювати визначення основних понять з адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції; вирішенням конкретних практичних завдань; добиранням нормативних актів, які регламентують певні питання щодо адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції; застосовуванням норм адміністративного законодавства України до конкретних правових ситуацій; складанням відповідних адміністративно-процесуальних документів.

На семінарських (практичних) заняттях з дисципліни використовуються методи навчання: коротке пояснення, аналізу матеріалів дій ДОП та працівників інших служб і підрозділів Національної поліції щодо здійснення адміністративно-юрисдикційної діяльності, тренування курсантів для придбання ними навичок у складанні процесуальних документів.
Самостійна робота є основним засобом оволодіння навчальним матеріалом курсантом у час, вільний від аудиторних навчальних занять, яка складається з опрацювання конспекту лекцій, підготовки до семінарських та практичних занять, самостійного освоєння навчального матеріалу по окремим темам, щодо яких не передбачені аудиторні заняття, ознайомлення з нормативно-правовими актами (за темою заняття) та переліком рекомендованої навчальної літератури та додаткових джерел, що додається до навчальної програми дисципліни, а також самостійне виконання індивідуальних завдань передбачених програмою (ознайомлення з бланками процесуальних документів, підготовка рефератів), участь у роботі наукового гуртка, підготовка до заліку.

Самостійна робота курсанта забезпечується системою навчально-методичних засобів, передбачених для вивчення навчальної дисципліни: підручники, навчальні, навчально-методичні посібники та матеріали, конспект лекцій викладача, методичними рекомендаціями тощо. Для самостійної роботи курсантові також рекомендується відповідна наукова та фахова монографічна та періодична література. 
Консультації - це форма аудиторного або індивідуального заняття, яка сприяє більш глибокому та повному засвоєнню тем дисципліни.

При вивченні дисципліни «Організація служби ДОП» передбачається постійна робота з нормативно-правовими актами різної юридичної сили: Конституцією України, законами України, указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, рішеннями Конституційного Суду України, наказами МВС України та ін. Це забезпечує актуалізацію набутих курсантами знань й ефективне застосування їх в майбутній професійній діяльності. Слід враховувати, що більшість відносин, що пов’язані із діяльністю Національної поліції, врегульовані нормативними актами, прийнятими МВС України (накази, інструкції, настанови, положення та ін.), які зазнають частих змін і доповнень. Тому в процесі вивчення даного курсу курсантам рекомендується самостійно стежити за змінами у нормативній базі. Також необхідно постійно знайомитися з періодичними правовими виданнями («Право України», «Іменем Закону», «Урядовий кур’єр», «Офіційний вісник України», «Вісник Академії правових наук України», «Відомості Верховної Ради України», «Юридичний вісник України» та ін.).
Контрольним заходом щодо визначення успішності вивчення дисципліни «Організація служби ДОП» на заочній формі навчання визнано поточний та підсумковий контроль, метою якого є перевірка засвоєння знань, умінь і навичок слухачів з тем дисципліни.
Метою поточного контролю є забезпечення зворотного зв’язку між викладачем і слухачами у процесі навчання, перевірки засвоєння знань, умінь і навичок слухачів за  кожної теми дисципліни, в ході якого проводиться систематичний вимір приросту знань і їх корекція, готовності слухачів до виконання наступних навчальних завдань, а також підвищення навчальної мотивації. До форм поточного контролю віднесено оцінювання: а) рівня знань слухачів під час аудиторних (семінарських) занять; б) якості виконання самостійної роботи (рефератів, інших індивідуальних занять). Поточний контроль успішності слухачів здійснюється викладачем під час проведення навчальних занять, перевірки викладачем якості виконання слухачем індивідуальних завдань під час самостійної роботи у міжсесійний період (рефератів, інших індивідуальних занять). Інформація, одержана під час поточного контролю успішності, використовується для коригування методів і засобів навчання, а також при організації самостійної роботи слухача. 

Підсумковий контроль проводиться з метою оцінки результатів навчання слухачів на певному рівні отримання вищої освіти з переведенням результатів з національної системи оцінювання в 100-бальну (вводиться коефіцієнт – 10). Підсумковим контролем успішності вивчення дисципліни «Організація служби ДОП» курсантами ХНУВС є складання заліку за допомогою тестів (письмово чи за допомогою комп’ютерної техніки). 

Залік – це форма підсумкового контролю, що полягає в оцінюванні засвоєння слухачем матеріалу з дисципліни на підставі результатів виконаних ним завдань і певних видів роботи під час навчальних занять, як правило, на останньому практичному занятті. Ці результати також можуть зараховуватися як підсумок поточного контролю без додаткового опитування слухача. Залік проводиться як контрольний захід. Не рекомендується допускати слухача до вивчення матеріалу і складання підсумкового контролю без позитивного результату контрольного заміру знань матеріалу з поточного контрою. Якщо слухач не виконав самостійну роботу, чи не повністю виконав поставленого завдання під час семінарських занять, і не з’явився на кафедру для індивідуального відпрацювання матеріалу у встановлені дні і години до складання заліку не допускається. Усі заліки – диференційовані.

При розрахунку успішності слухачів враховуються такі види робіт: аудиторна робота (семінарські заняття); самостійна та індивідуальна робота (ведення конспектів лекцій, інших індивідуальних завдань, підготовка рефератів, наукових робіт, виступи на наукових конференціях, семінарах і інше); підсумковий контроль (складання заліку, виконання тестів). Вони оцінюються за національною системою оцінювання («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»).

Результат аудиторної роботи за семестр (навчальну дисципліну) розраховується як середньоарифметичне значення з усіх виставлених оцінок під час аудиторних занять протягом семестру та виставляється викладачем в журналі обліку роботи академічної групи окремою графою. 

Результат самостійної роботи слухача за семестр дорівнює оцінці, яку слухач отримав за виконання у міжсесійний період індивідуального завдання і розраховується як середньоарифметичне значення з усіх виставлених оцінок з самостійної та індивідуальної роботи, отриманих протягом семестру, та виставляється викладачем в журналі обліку роботи академічної групи.  
Загальна кількість балів (оцінка), отримана слухачем за семестр перед підсумковим контролем, розраховується як середньоарифметичне значення з оцінок за аудиторну роботу та самостійну роботу, та для переводу до 100-бальної системи помножується на коефіцієнт – 10.

	Загальна кількість балів (перед підсумковим контролем)
	=((
	Результат аудиторної роботи за семестр 
	+
	Результат самостійної роботи за семестр
	) /
	2)
	*10


Слухач, який отримав оцінку «незадовільно» за аудиторну або самостійну та індивідуальну роботу, обов’язково повинен перескласти її. 

Якщо слухач має за будь-який вид робіт оцінку «незадовільно» то ця оцінка помножається на коефіцієнт, який дорівнюється 0 (нулю).

Підсумковий контроль

Підсумковий контроль (залік) оцінюється за національною шкалою. Для переводу результатів, набраних на підсумковому контролі (заліку) з національної системи оцінювання («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно») в 100-бальну вводиться коефіцієнт 10, таким чином максимальна кількість балів на підсумковому контролі (заліку), які використовуються при розрахунку успішності слухачів становить 50.

Бали за підсумковий контроль виставляються у відомість обліку успішності.

Підсумкові бали з навчальної дисципліни визначаються як сума балів, отриманих слухачем протягом семестру з усіх тем поточного контролю та балів, набраних на підсумковому контролі (заліку).

	Підсумкові бали з навчальної дисципліни
	=
	Загальна кількість балів (перед підсумковим контролем) 
	+
	Кількість балів за  підсумковим контролем


Формула розрахунку підсумкових балів навчальної дисципліни 
Слухач, який отримав за результатами підсумкового контрою «незадовільно», повинен виконати усі види робіт, передбачені навчальним планом з дисципліни, та перездати залік повторно. 

Якщо дисципліна вивчається протягом двох і більше семестрів з семестровим контролем у формі підсумкового контролю (заліку), то результат вивчення дисципліни в поточному семестрі визначається як середньоарифметичне значення балів, набраних у поточному та попередньому семестрах. 

	Підсумкові бали з навчальної дисципліни
	=
	Підсумкові бали за поточний семестр 
	+
	Підсумкові бали за попередній семестр
	:
	2


Формула розрахунку підсумкових балів навчальної дисципліни, яка вивчається протягом двох і більше семестрів

Слухачам, які отримали не більше як дві незадовільні оцінка (нижче ніж 60 балів) з навчальної дисципліни, встановлюються різні строки ліквідації заборгованості, але не пізніше як за день до фактичного початку занять у наступному семестрі. Особи, які одержали більше двох незадовільних оцінок (нижче ніж 60 балів) за підсумковими результатами вивчення навчальної дисципліни з урахуванням підсумкового контролю, відраховуються з ХНУВС.

7. Методи контролю

Контрольні питання, що виносяться на підсумковий контроль

1. Правове регулювання діяльності ДОП.
2. Організаційна структура служби ДОП .
3. Порядок, підстави передачі виконання обов'язків ДОП на поліцейській дільниці.

4. Форми взаємодії ДОП з громадськістю.
5. Порядок призначення на посаду старшого дільничного (дільничного) офіцера поліції.
6. Паспорт поліцейської дільниці як основний документ у якому міститься інформація про обслуговувану територію.
7. Особливості організації роботи дільничних офіцерів поліції в сільській місцевості.

8. Основні обов'язки дільничного офіцера поліції на поліцейській дільниці. 

9. Поняття та призначення дільничних офіцерів поліції.

10. Завдання та структура Міністерства внутрішніх справ України

11. Структура Національної поліції  та місце у ній ДОП.

12. Департамент превентивної діяльності.

13. Призначення, завдання та структура ДОП.

14. Обов’язки працівників служби ДОП .

15. Права працівників служби ДОП.

16. Служба ДОП та її місце в Національної поліції: історико-правовий екскурс.

17. Права ДОП , старшого ДОП.
18. Переконання в адміністративній діяльності ДОП України та форми його здійснення.
19. Організаційна структура служби ДОП .
20. Організація роботи ДОП на поліцейській дільниці.

21. Поняття та зміст адміністративно-юрисдикційної діяльності ДОП.

22. Поняття провадження в справах про адміністративні правопорушення. 
23. Завдання провадження в справах про адміністративні правопорушення. 

24. Принципи провадження в справах про адміністративні правопорушення. 

25. Правові основи та порядок адміністративного затримання і доставлення в поліцію осіб, які вчинили адміністративні правопорушення.
26. Умови та строки адміністративного затримання осіб за вчинення правопорушення.
27. Порядок і строки затримання осіб, які не вчинили правопорушення, але за законом можуть бути затриманні.

28. Підстави та порядок проведення особистого огляду, огляду речей, вилучення речей і документів

29. Умови та межі застосування заходів фізичного впливу, спеціальних засобів та вогнепальної зброї.

30. Підстави та порядок застосування спеціальних засобів.

31. Підстави та порядок застосування вогнепальної зброї ДОП.

32. Види адміністративних стягнень, які застосовуються ДОП.

33. Поняття провадження в справах про адміністративні правопорушення.

34. Види провадження в справах про адміністративні правопорушення.

35. Стадія порушення адміністративної справи: теоретико-правова характеристика.

36. Підстави застосування заходів забезпечення провадження  ДОП.

37. Межі застосування заходів забезпечення провадження дільничними офіцером поліції.

38. Порядок застосування заходів забезпечення провадження дільничним офіцером поліції.

39. Особливості стадії розгляду та прийняття рішення справа про адміністративні правопорушення, що віднесені до юрисдикції Національної поліції.

40. Стадія виконання постанови у справі про адміністративні правопорушення.

41. Сутність та значення взаємодії в діяльності служби ДОП.
42. Основні форми та види взаємодії ДОП із відділами Національної поліції.
43. Здійснення взаємодії ДОП з державними органами, громадськими формуваннями і населенням. 
44. Профілактична діяльність ДОП.

45. Види превентивної діяльності дільничного офіцера поліції на поліцейській дільниці. 

46. Функції ДОП у здійсненні індивідуально-профілактичної роботи з особами, засудженими до покарань, не пов'язаних із позбавленням волі. 

47. Порядок здійснення контролю за особами, звільненими з місць позбавлення волі та ведення профілактичних справ на них. 

48. Поняття адміністративного нагляду. 

49. Види адміністративного нагляду.

50. Організація та порядок здійснення ДОП спеціального адміністративного нагляду за особами щодо яких його встановлено.

51. Категорії осіб, щодо яких встановлено адміністративний нагляд.
52. Адміністративний нагляд ДОП за особами, звільненими з місць позбавлення волі: підстави, строки, порядок встановлення та припинення.
53. Загальні правила адміністративного нагляду за особами, звільненими з місць позбавлення волі.
54. Підготовка матеріалів в установах кримінально-виконавчої системи щодо встановлення судами адміністративного нагляду. 

55. Організація здійснення адміністративного нагляду в територіальних органах поліції.

56. Відповідальність за порушення правил та обмежень адміністративного нагляду.
57. Правове регулювання адміністративної діяльності дільничних офіцерів поліції щодо виконання законодавства про попередження насильства в сім'ї.

58. Поняття насильства в сім'ї.

59. Поняття реальної загрози вчинення насильства в сім’ї.
60. Види насильства в сім'ї
61. Підстави для вжиття заходів щодо попередження насильства в сім'ї.
62. Повноваження та взаємодія ДОП із спеціально уповноваженим органом центральної виконавчої влади щодо діяльності у вказаній сфері.

63. Кризові центри.

64. Центри медико-соціальної реабілітації потерпілих.

65. Корекційні програми.

66. Офіційне попередження про неприпустимість вчинення насильства в сім'ї, захисний припис. 

67. Взяття та зняття з профілактичного обліку осіб, які вчинили насильство в сім'ї дільничним офіцером поліції.

68. Вчинення насильства або реальна його загроза щодо неповнолітніх членів сім’ї.

69. Співпраця ДОП із органами опіки та піклування у сфері попередження насильства у сім’ї.

70. Відповідальність за вчинення насильства в сім’ї. 
8. Шкала оцінювання: національна та ECTS

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90 – 100
	Відмінно

(“зараховано”)
	А
	„Відмінно” – теоретичний зміст курсу освоєний цілком,  необхідні практичні навички роботи з освоєним матеріалом сформовані, всі навчальні завдання, які передбачені програмою навчання, виконані в повному обсязі, відмінна робота без помилок або з однією незначною помилкою.

	82 – 89
	Добре

(“зараховано”)
	B
	„Дуже добре” – теоретичний зміст курсу освоєний цілком,  необхідні практичні навички роботи з освоєним матеріалом в основному  сформовані, всі навчальні завдання, які передбачені програмою навчання,  виконані, якість виконання  більшості з них оцінено числом балів, близьким до максимального, робота з двома-трьома незначними помилками.

	75 – 81
	
	C
	„Добре” – теоретичний зміст курсу освоєний цілком, практичні навички роботи з освоєним матеріалом в основному сформовані, всі навчальні завдання, які передбачені програмою навчання, виконані, якість виконання  жодного з них не оцінено мінімальним числом балів, деякі види завдань виконані з помилками, робота з декількома незначними помилками або з однією–двома значними помилками.

	68 –74
	Задовільно

(“зараховано”)
	D
	„Задовільно” – теоретичний зміст курсу освоєний неповністю, але прогалини не носять істотного характеру, необхідні практичні навички роботи з освоєним матеріалом в основному сформовані, більшість передбачених програмою навчання навчальних завдань  виконано, деякі з виконаних завдань  містять помилки, робота з трьома значними помилками.

	60 – 67
	
	E
	„Достатньо” – теоретичний зміст курсу освоєний частково, деякі практичні навички роботи не сформовані, частина передбачених програмою навчання навчальних завдань не виконана, або якість виконання деяких з них оцінено числом балів, близьким до мінімального, робота, що задовольняє мінімуму критеріїв оцінки.

	35–59
	Незадовільно

(„не зараховано”)
	FX
	„Умовно незадовільно” – теоретичний зміст курсу освоєний частково, необхідні практичні навички роботи не сформовані, більшість передбачених програм навчання, навчальних завдань не виконано, або якість їхнього виконання оцінено числом балів, близьким до мінімального; при додатковій самостійній роботі над матеріалом курсу можливе підвищення якості виконання навчальних завдань (з можливістю повторного складання), робота, що потребує доробки

	1–34
	
	F
	„Безумовно незадовільно” – теоретичний зміст курсу  не освоєно, необхідні практичні навички роботи не сформовані, всі виконані  навчальні завдання містять грубі помилки, додаткова самостійна  робота над матеріалом курсу не приведе до значимого  підвищення якості виконання навчальних завдань, робота, що потребує повної переробки


9. Інформаційне та методичне забезпечення навчальної дисципліни

9.1. Методичне забезпечення:

1. Тематичний план з дисципліни «Організація служби ДОП».

2. Програма з навчальної дисципліни «Організація служби ДОП».

3. Робоча програма з навчальної дисципліни «Організація служби ДОП».

4. Навчально-методичні матеріали до семінарських занять з навчальної дисципліни «Організація служби ДОП».
5. Навчально-методичні вказівки до самостійної роботи з навчальної дисципліни «Організація служби ДОП».

6. Тексти лекцій та мультимедійні лекції з дисципліни «Організація служби ДОП».

9.2. Рекомендована література:

Базова 

Нормативно-правові акти:

1. Конституція України від 28.06.1996 р. // Відомості Верховної Ради України. – 1996. – № 30. – С. 141.

2. Про центральні органи виконавчої влади : Закон України від 17.03.2011 р. № 3166-VI // Відомості Верховної Ради УРСР. – 2011. – №38. – Ст. 385 (із змінами).

3. Про виконання рішень та застосування практики Європейського суду з прав людини: Закон України від 23.02.2006 р. // http://zakon1.rada.gov.ua/cgi-bin/laws/main.cgi. 

4. Про Національну поліцію : Закон України від 02.07.2015 р. № 580-VIII [Електронний ресурс] / Веб-сайт Верховної Ради України. – 2015. – Режим доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/main/580-19
5. Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо діяльності Національної поліції : Закон України від 10.11.2015 р. № 766-VIII // Урядовий кур'єр від 10.12.2015– 2015. – № 231.

6. Про очищення влади : закон України від 16.09.2014 р. № 1682-VІІ // Відомості Верховної Ради. – 2014. – № 44. – ст.2041.

7. Про запобігання корупції : закон України від 14.10.2014 р.  № 1700-VII // Голос України від 25.10.2014 – № 206 (зі змінами та доповненнями). 

8. Про оперативно-розшукову діяльність : закон України від 18.02.1992 р. // Відомості Верховної Ради України. – 1992. – № 22. – Ст. 303 (зі змінами).

9. Про звернення громадян : закон України вiд 02.10.1996 р.  № 393/96 // Відомості Верховної Ради України. – 1996. – № 47. – Ст. 256 (зі змінами та доповненнями).

10. Про громадські об’єднання : закон України від 22.03.2012 р.,  № 4572-VI // Відомості Верховної Ради України. – 2013. –  № 1. – Ст. 1.
11. Про безоплатну правову допомогу : закон України від 02.06.2011 р. № 3460-VI // Відомості Верховної Ради України. – 2011. –  № 51. – Ст. 57.
12. Про інформацію : закон України від 02.10.1992 р. № 2657-XII // Відомості Верховної Ради України. – 1992. – № 48. – Ст. 650 (зі змінами та доповненнями).

13. Про доступ до публічної інформації : закон України від 13.01.2011 р. № 2939-VI // Відомості Верховної Ради України. – 2011. – № 32. – ст. 314
14. Про судоустрій і статус суддів : закон України від 7.06.2010 р. № 55/1 // Офіційний вісник України. – 2010. – № 1. – С. 7, ст. 1900. 

15. Про міжнародні договори України : закон України вiд 29.06.2004 р. № 1906-IV // Відомості Верховної Ради України. – 2004. – № 50. – Ст. 540. 
16. Про захист суспільної моралі : закон України від 20.11.2003 р. // Голос України. – 2004. –13 січня. – № 5.

17. Про ліцензування видів господарської діяльності : закон України від 02.03.2015 р. № 222-VIII // Відомості Верховної Ради України. – 2015. – № 23. – ст.158
18. Про попередження насильства в сім'ї : закон України від 15.11.2001 р. // Відомості Верховної Ради України. – 2002. – № 10. – Ст. 70.
19. Кодекс України про адміністративні правопорушення від 07.12.1984 р. № 8073-X  // Відомості Верховної Ради Української РСР. – 1984. – додаток до № 51. – ст.1122. (зі змінами та доповненнями).

20. Кодекс адміністративного судочинства України : за станом на 1вересня  2013 р. – Х. : Одіссей, 2013. – 152 с. – (Закони України).

21. Кримінальний процесуальний кодекс України : Закон України від 13.04.2012 р. № 4651-VI // Урядовий кур'єр від 06.06.2012. – 2012. – № 99.

22. Про затвердження Порядку інформування центрів з надання безоплатної вторинної правової допомоги про випадки затримання, адміністративного арешту або застосування запобіжного заходу у вигляді тримання під вартою : Постанова Кабінету Міністрів України від 28.12.2011 р. № 1363 // Урядовий кур'єр від 18.01.2012 р. – № 9.
23. Про затвердження Положення про Міністерство внутрішніх справ України [Електронний ресурс] : Постанова Кабінету Міністрів України від 28.10.2015 р. № 878 // Режим доступу : http:// www.kmu.gov.ua/control/uk/cardnpd?docid=248608057
24. Про утворення територіальних органів Національної поліції та ліквідацію територіальних органів Міністерства внутрішніх справ : Постанова Кабінету Міністрів України від 16.09.2015 р. № 730 // Урядовий кур'єр від 24.09.2015 р. – № 176.
25. Питання функціонування органів поліції охорони як територіальних органів Національної поліції та ліквідації деяких територіальних органів Міністерства внутрішніх справ [Електронний ресурс]: Постанова Кабінету Міністрів України від 13 жовтня 2015 р. № 834 // Веб-сайт Верховної Ради України. – 2015. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
26. Про затвердження Положення про Національну поліцію [Електронний ресурс] : Постанова Кабінету Міністрів України від 28.10.2015 р. № 877 // Режим доступу: http://www.kmu.gov.ua/control/uk/cardnpd?docid=248607704.
27. Про затвердження переліку органів державної влади, що підлягають безоплатній охороні Національною гвардією [Електронний ресурс]: Постанова Кабінету Міністрів України від 25.11.2015 р. № 971 // Веб-сайт Верховної Ради України. – 2015. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
28. Про перелік посад, які можуть бути заміщені поліцейськими в державних органах, установах та організаціях [Електронний ресурс] : Указ Президента України від 09.12.2015 р. №691/2015 //Режим доступу: http://www.president.gov.ua/documents/6912015
29. Про затвердження Інструкції про порядок проведення атестування поліцейських : Наказ МВС України від 17.11.2015 р. № 1465 // Офіційний вісник України від 20.11.2015. – 2015. –  № 90. – стор. 234, стаття 3073
30. Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування : указ Президента України від 7.02.2008 р. № 109 [Електронний ресурс] // Режим доступу : http:// www.zakon1.rada.gov.ua.
31. Правила дорожнього руху : постанова Кабінету Міністрів України від 10.10.2001 р. №1306 // Офіційний вісник України. – 2001. – №41. – стор.38. – Ст.1852 (зі змінами).
32. Про затвердження Положення про патрульну службу МВС [Електронний ресурс]: наказ МВС України від 02.07.2015 р. № 796 (Зареєстровано в Міністерстві юстиції України 03.07.2015 за № 777/27222) / Режим доступу: http:// www.zakon1.rada.gov.ua 

33. Про затвердження Інструкції з оформлення поліцейськими матеріалів про адміністративні правопорушення у сфері забезпечення безпеки дорожнього руху, зафіксовані не в автоматичному режимі : наказ МВС України від 07.11.2015 р. № 1395 / Офіційний вісник України від 13.11.2015. ‒ 2015 р. ‒ № 88.‒ С. 176. ‒ ст. 2964. ‒ код акту 79337/2015.
34. Про затвердження Інструкції з оформлення матеріалів про адміністративні правопорушення в органах поліції [Електронний ресурс] : наказ МВС України від 06.11.2015 р. № 1376 // Режим доступу:  http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/RE27943.html
35. Про затвердження Інструкції про порядок ведення єдиного обліку в органах поліції заяв і повідомлень про вчинені кримінальні правопорушення та інші події [Електронний ресурс] : наказ МВС України від 06.11.2015 р. № 1377 // Режим доступу:  http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/RE27943.html
36. Про заходи щодо вдосконалення системи комплексного використання сил і засобів в охороні громадського порядку [Електронний ресурс] : наказ МВС України від 30.09.2008 р. №505 // Режим доступу : http:// www.zakon1.rada.gov.ua.

37. Про затвердження Інструкції про порядок виявлення у водіїв транспортних засобів ознак алкогольного, наркотичного чи іншого сп'яніння або перебування під впливом лікарських препаратів, що знижують увагу та швидкість реакції [Електронний ресурс]: наказ МВС України, наказ МОЗ України від 09.11.2015 р. № 1452/735 // Режим доступу : http:// www.zakon1.rada.gov.ua.

38. Про затвердження Положення про Експертну службу Міністерства внутрішніх справ України [Електронний ресурс] : Наказ МВС України від 03.11.2015 р. № 1343 // Режим доступу : http:// www.zakon1.rada.gov.ua.

39. Про затвердження Інструкції про порядок залучення працівників органів досудового розслідування поліції та Експертної служби Міністерства внутрішніх справ України як спеціалістів для участі в проведенні огляду місця події [Електронний ресурс]: Наказ МВС України від 03.11.2015 р. № 1339 // Режим доступу : http:// www.zakon1.rada.gov.ua.

Навчальна та наукова література 

(основна література):

40. Адміністративне право України. Загальна частина. Академічний курс : [підруч.] / за заг. ред. академіка НАПрН України О.М.Бандурки. – Х. : Золота миля, 2011. – 584 с.

41. Курс адміністративного права України // Колпаков В.К., Кузьменко О.В., Пастух І.Д., Сущенко В.Д. та ін.; НАВС. – Київ: Юрінком Інтер, 2013. – 869 с. 

42. Адміністративна (поліцейська) діяльність органів внутрішніх справ: загальна частина: Підручник. Видання друге / за ред. В.В. Коваленка, Ю.І. Римаренко, В.І. Олефір – К.: «Директ Лайн», 2012. – 816 с. 

43. Адміністративна діяльність органів внутрішніх справ у питаннях та відповідях. Навчальний посібник. – К.: ПП «Директ Лайн», 2012. – 224 с.

44. Калаянов Д.П., Олефір В.І., Константінов С.Ф. Адміністративні проступки, підвідомчі міліції: кваліфікація, доказування, особливості провадження: Навчальний посібник. – К.: Вид-во ТОВ «НВП «ІНТЕРСЕРВІС» – 2011. – 230 с.

45. Мінка Т.П. Провадження у справах про адміністративні проступки, що вчинені іноземцями або особами без громадянства, у сфері забезпечення безпеки дорожнього руху / Т.П.  Мінка. – Д. : Дніпропетровський держав. унів-т внутр. справ, 2008. – 60 с.

46. Порядок доставлення до ОВС та короткочасного затримання осіб, які вчинили адміністративні правопорушень : [Метод. рек.] / МВС України. КНУВС. ННІПКГБПС. І. М. Коптун, В. Л. Костюк, О. Г. Пелагеша, І. Г. Саліта, Е. В. Чеботарьов. – Київ, 2008. – 31 с. 

47. Подоляка А.М. Правове регулювання охорони громадського порядку в Україні / А.М. Подоляка. – Х. : ТД «Золота миля», 2008. – 352 с

48. Охорона громадського порядку під час проведення футбольних матчів. Навч.-практ. Посіб. / за ред. В.В. Коваленка – К.: КНТ, 2012. – 360 с. 

49. Забезпечення органами внутрішніх справ міжнародно-правових стандартів прав людини при охороні громадського порядку. Науково-практичний, документально-джерельний та навчально-методичний комплекс (у 3-ох частинах). – К. : Інститут держави і права ім. В.М. Корецького НАН України, 2010. – 460 с.

50. Правові засоби здійснення дозвільної системи органами внутрішніх справ України (збірник нормативних актів) : практ. посіб. : у 2 ч. Ч. 2 / Л. В. Карабут, В. І. Ткаченко. – Луганськ : ЛДУВС, 2007. – 904 с. 

51. Ортинський В.Л. Організаційні засади управлінської діяльності в органах внутрішніх справ України : навч.-метод. посіб. / В.Л. Ортинський, З.Р. Кісіль, М.В. Ковалів. – Львів : Львів. держ. ун-т внутр. справ, 2006. – 248 с.

52. Колпаков В.К. Адміністративна відповідальність (адміністративно-деліктне право) :  навч. посіб. / В.К. Колпаков. – К.: Юринком Інтер, 2008. – 256 с. 
53. Ващенко С.В., Поліщук В.Г. Провадження по виконанню постанов про накладення адміністративних стягнень : навч. посібник / С.В. Ващенко, В.Г. Поліщук / за заг. ред. Петкова В.П. – Запоріжжя: Юридичний ін-т МВС України, 2010. – 80 с.

54. Виконавче провадження : навч.-практ. посіб. / Нац. юрид. ун-т ім. Я. Мудрого. - Харків : Право, 2014. – 704 с. 
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